
اهم اقدامات اداره کل بهزیستی استان کرمانشاه  (1404-1401)
1. رتبه برتر کشوری در حوزه اشتغال 1402-1401
2. دستگاه فعال استان در بهبود فضای کسب و کار در سال 1402 در جشنواره شهید رجائی
3. دستگاه برتر استان در جشنواره شهید رجائی در حوزه سلامت اجتماعی در سال 1401
4. به سرانجام رساندن پروژه  160 واحدی مسکن مهر هرسین پس از 13سال و تحویل واحد‌ها  به مددجویان با تزریق اعتبار 30 میلیارد تومانی
5. افتتاح مجتمع کاهش آسیب‌های اجتماعی استان (مجتمع شوق زندگی)
6. افتتاح مرکز نگهداری شبانه‌روزی بیماران اعصاب و روان کنگاور (برای شرق استان) در سال 1402
7. افتتاح مرکز نگهداری شبانه‌روزی بیماران اعصاب و روان اسلام‌آباد‌غرب (برای غرب  استان) در سال 1402
8. افتتاح مرکز نگهداری شبانه‌روزی سالمندان مرد  
9. افتتاح مرکز نگهداری شبانه‌روزی کودکان  
10. افتتاح مرکز روزانه اتیسم و رشد 100 درصدی آن
11. افتتاح مرکز موقت شبانه‌روزی اتیسم
12. عدم برگشت اعتبار 19 میلیارد تومانی اعتبارات تملک دارائی‌های سرمایه‌ای و واریز آن به حساب 490 خانوار تحت پوشش جانمائی شده در نهضت ملی مسکن (بعضی استان‌ها مبلغ را به دلیل مشکلات قانونی و نداشتن زمان هزینه‌کرد عودت داده‌اند.)
13. تصویب 30 میلیارد تومان در سفر ریاست محترم جمهوری در سال 1401 و تخصیص 100 درصدی آن در سه ماهه سوم سال 1403
14. جذب یکصد و ده میلیارد تومان مشارکت مردمی در سال 1402 و رشد 83 درصدی
15. انجام رایزنی و اخذ مجوز خرید 13 تن البسه نو شامل کاپشن به ارزش ریالی 000/000/000/100 (یکصد میلیارد ریالی) برای توزیع در بین مددجویان در دی‌ماه 1403، توضیح آنکه مبلغ واریزی بهزیستی یک میلیارد تومان بوده است.
16. جذب هشت میلیارد تومان از سازمان اجتماعی وزارت کشور برای آسیب‌های اجتماعی در سال 1402
17. پرداخت چهل و یک میلیارد و هفتصد و پنجاه  میلیون تومان تسهیلات به همکاران 
18. خرید شش دستگاه خودرو شامل دو دستگاه ون، سه دستگاه سواری، یک دستگاه وانت
19. اجاره 54 باب  ملک مازاد به مراکز نگهداری و مؤسسات بهزیستی و 4 عدد دکل مخابراتی و درآمد سالانه بالغ بر 7 میلیارد تومانی برای بهزیستی
20. اخذ سی و پنج فقره اسناد تک برگ بنفش املاک دولتی فاقد سند 
21.  بازنشسته نمودن بیش از 80 نفر و استخدام 82  نفر نیروی رسمی و خرید خدمت
22. شفاف‌سازی در پرداخت‌های رفاهی به کارکنان و معاونان و رؤسا
23. گزارش مستمر از عملکرد‌ها در کانال "برای همکار" ایتا به‌منظور ایجاد همدلی و وجود شفافیت
24. تعامل مناسب با سایر دستگاه‌ها به منظور تسریع در حل مشکلات جامعه هدف
25. افزایش سرانه رفاهی و اضافه کار به کارکنان
26. توجه ویژه به فوق برنامه‌های رفاهی و ورزشی و سفرهای زیارتی از جمله عتبات عالیات، مشهد مقدس و همچنین برنامه‌های فرهنگی و ورزشی درون و خارج استان با هدف افزایش سطح رفاه و نشاط اجتماعی مددجویان و رضایتمندی توانخواهان
27. توجه ویژه به رضایتمندی کارکنان و ایجاد تعامل و همدلی در بین آنان با تدارک و اجرای برنامه‌های ورزشی، فرهنگی از جمله سفرهای عتبات عالیات کارکنان
28. افتتاح 3 زائرسرا در شهرستان‌های دالاهو، سرپل‌ذهاب و قصر شیرین با هدف ارائه خدمات ویژه به زائران (کارکنان و مددجویان) در سراسر کشور
29. هزینه‌کرد نزدیک به دو میلیارد تومان اعتبار برای راه‌اندازی دو باشگاه بدنسازی ویژه مددجویان و کارکنان
30. هزینه‌کرد نزدیک به 3 میلیارد تومان  برای راه‌اندازی زمین چمن مصنوعی
31. اهدای 233  سری جهیزیه کامل در سال 1403-1404 به مددجویان تحت پوشش به ارزش 7میلیارد تومان
32. خرید و راه‌اندازی ژنراتورهای برق به ارزش چهل و پنج میلیارد ریال
33. نصب پنل خورشیدی در ستاد بهزیستی استان کرمانشاه به ارزش ده میلیارد ریال
34. تعمیرات اساسی ساختمان‌های اداری در چهارده شهرستان استان کرمانشاه
35. تعمیرات اساسی  مرکز نگهداری سالمندان ارم و مادر
36. افتتاح پردیس توانمندسازی زنان سرپرست خانوار با کمک دادگستری برای اولین‌بار در کشور
37. افزایش 75/60  درصدی بودجه نسبت به سال 1403 پرسنلی و غیر پرسنلی
38. توزیع 840  دستگاه ویلچر برقی و معمولی در مرداد ماه 1404 
39. توزیع 1700 عدد واکر و عصا در مردادماه 1404
40. اهدای 4000 سری بسته‌های نوشت‌افزار به ارزش 4 میلیارد و چهارصد میلیون تومان
41. جذب 26 میلیارد تومانی اعتبار تملک ابلاغی از بهزیستی کشور
42. جذب ده میلیارد تومان به‌صورت علی‌الحساب از بیست میلیارد تومان از محل مسئولیت اجتماعی وزارت نفت 1403-1404
43.  اخذ مجوز ساخت 6 باب مغازه در بازارچه مرزی جوانرود
44.  و . . .

خدمت ادامه دارد ...
