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32831831
فرزانه

نام دستگاه:
محل خدمت :

نام خانوادگي :محل جغرافيايي :

سازمان بهزيستي كشور
معاونت امور توانبخشي اداره كل بهزيستي استان كردستان

بهراميكردستان-سنندج-مركزي

شماره مستخدم :

1357356512شماره ملي :

نام :

معاونت امور توانبخشي اداره كل بهزيستي استان كردستانواحد سازماني :

ا���ا� شخ�ي و �رس�لي
6- تاريخ تولد: 1- نام پدر:

2- شماره شناسنامه:
3- محل صدور:

4- جنسيت:

7- محل تولد:
  - استان:
  - شهر:

  - بخش:

8- وضعيت تاهل:
9- شغل همسر:

11- تاريخ ازدواج:
11- تعداد او�د:

12- تعداد او�د م�مو�:

13- وضعيت نظام وظيفه:
14- مدت خدمت:

11- وضعيت ايثارگري:
16- درصد جانبازي:

مهدي
8

كرمانشاه-مركزي
اس��زن

31530/3037

كرمانشاه
كرمانشاه

مركزي

مجرد
شاغل غيردولتي

مشخ�ا� آخرين حكما���ا� شغلي
1- نوع استخدام :

2- رتبه:
3- طبقه شغلي:

4- رسته :

6- عنوان پست:

8- شماره پست سازماني :
9- مرتبه همترازي :

استخدام قطعي:استخدام آزماي�ي:
استخدام قراردادي:

بازن�ستگي/خروج
از خدمت:

11- حالت مستخدم:

رسمي

اموراجتماعي

كارشناس مسئول پيشگيري از معلوليتها و تلفيق اجتماعي

78

318/03/0/331830/3036

شاغل

عالي
32

1- نوع حكم :
2- شماره حكم :
4- تاريخ اجرا3- تاريخ صدور:

:

آخرين ارتقا طبقه:

بومي:

11- نوبت كاري :

افزايش ضريب حقوقي سال 32/2
131

32/20/3035

31/80/8037

32/20/30/3

سا�نوع سابقه خدمت ماه روز
1- سنوات بازن�ستگي

2- سنوات دولتي
3- سنوات تجربي

31 5 8
31 5 8
31 5 8

خدمت در جبهه وم�ا�ق ج�گي)داو�لبانه(

نخبگي

مرخ�ي استحقاقي 

مدت خدمت در جبهه :
مدت خدمت در مناطق جنگي :

سا� ماه روز
سا� ماه روز

1. عنوان نخبگي: 
2. تاريخ اخذ نخبگي: 

1- ذخيره مرخصي سالهاي قبل :
2- مرخصي مصرفي سا� جاري :

ساعت3/3 روز
5 ساعت/3 روز

3818/8/72//21- تلفن:21773/725173- كد پستي:سنندج  - بلوار شبلي - شماره  موبايل       1//86313186/
1- دين:

19- آدرس:

17- مدت اسارت:
18- نسبت باايثارگر:

كارشناس اموربهزيستي

خير

مدارك تح�يلي

مبلر به ريا�نوع پرداختردير
حقوق و فوق العاده ها

316,/27,313

استخدام پيماني:

جم� كل اق�م

خدمت در جبهه وم�ا�ق ج�گي)غير داو�لبانه(
مدت خدمت در جبهه :

مدت خدمت در مناطق جنگي :
سا� ماه روز
سا� ماه روز

تعداد ت�ويقي:1       تعداد ارفاقي:1     

ورود به خدمت:

7 - سمت :

دان�گاه /  موسسه محل تحصيل تاريخ اخذ مدرصرشته تحصيليمدرص تحصيلي تاريخ اعما� كميته ردير

مد� سابقه كار تا 90/00/40/1

پايه همترازي :

تاريخ
ارتقا بعدي طبقه:

ارتقا بعدي رتبه:31/70/8037آخرين ارتقا رتبه

6- انقضا1- شروع قرارداد:
قرارداد: ارزشيابي سا�نه1- رشته شغلي:

نمره سال ردي
ف

نمره سال ردي
ف

دانشگاه آزاد - تهران31880/30/1روانشناسي تربيتيفوق ليسانس 3 31880/30/1
دانشگاه آزاد کرمانشاه/316603301علو� تربيتيليسانس 3 316603301/

//5,/56,16حق شغل)�.خ.ك(3
//8,7/3,5فوق العاده مديريت)�.خ.ك(3
/13,/53,/1حق شاغل)�.خ.ك(1
85/,3تفاوت تطبيق)�.خ.ك(2
تفاوت جزء)3( بند)الف( تبصره)33(5

بودجه 31/6       
3,3/7,653

//35,727,5فوق العاده شغل)�.خ.ك(7
فوق العاده مناطق كمتر توسعه6

يافته)�.خ.ك(
37,376,///

7//,668,/3فوق العاده بدي آب و هوا)�.خ.ك(8
فوق العاده سختي شرايط محيط/

كار)�.خ.ك(
5,75/,335

72,518,122فوق العاده ويژه )�.خ.ك(/3
///,36,185ترميم حقوق33

/2.65 32/3 3 /1.65 32/3 3
/3.35 31// 2 /1.35 32// 1
/2.35 31/6 7 /3.35 31/8 5

1.35/ميانگين نمرا�:

ارتقاء شغلي
از تاريخرديف نوع سالتعداد��وان ماه روز توضيحا�لغايت

331/60/30/3 تشويقي /3عملياتي / /
331850/30/3 تشويقي /3نمره ارزشيابي / /

تشويق
مقام تشويق ك��دهتاريخرديف شرح

مدير كل031//331810 تقدير از خدمات نامبرده

دوره هاي آموزشي
سا�تتاريخ شروع��وان دوره آموزشي نوع آموزش سا�تتاريخ شروع��وان دوره آموزشيرديف رديفنوع آموزش

32/30/30/313جمع دوره هاي آموزشي سال332/3 32/103301/88جمع دوره هاي آموزشي 332/1
32/30/30/388مجموع دوره هاي اموزشي سال//232 /32/30330382جمع دوره آموزشي 1
0/30/3/2//31جمع دوره هاي آموزشي درسال 7/8 0/30/3/8//32دوره هاي آموزش سال //5
31/60/30/3323جمع دوره هاي آموزشي طي شده درسال 8/7 31/80/30/38جمع دوره هاي آموزشي طي شده درسال 6/6
31/50/30/3327دوره توجيهي/3 31/70/30/33/2جمع دوره هاي آموزشي طي شده درسال 5//
/31/20/30/32آموزش روشهاي مركز مداخله دراخت��ت اتيسم33 31/20/30/332ع�مت شناسي بيماريهاي رواني33

33شماره پرونده: صفحه 3//32/20/10   6/:/3تاريخ تهيه:



بهرامينام خانوادگي : فرزانه شماره مستخدم :نام : 32831831شماره هويت ملي : 1357356512
دوره هاي آموزشي

سا�تتاريخ شروع��وان دوره آموزشي نوع آموزش سا�تتاريخ شروع��وان دوره آموزشيرديف رديفنوع آموزش
31/20/30/37علو� رفتاري  در سازمانها32 31/20/30/37تربيت فرزند31
31/20/30/32اصول تغذيه وبهداشت37 /31/20/30/33حكومت مهدوي ووظايف منتظران35
31/10/30/337راههاي پيشگيري وكنترل بيماريهاي قلبي وعروقي38 36SSSS افزار �31/10/30/332آشنايي با نر
31/10/30/32پدافندغيرعامل/3 /31/10/30/33چگونه يك گزارش خوب بنويسيم/3
31/10/30/313توانمند سازي افرادمعلول33 /31/10/30/31مهارت نگارش پروپزال33
31/10/30/332ايزو 3///32 31/10/30/337باز نگري معيارهاي مو�ر در سالمندان  ومعلو�ن31
31/10/30/337روش تحقيق 373 31/10/30/337فراگيرسازي اقتصادي افراد معلول35
31/10/30/332آموزش طبقه بندي آي / سي / اف 38 31/10/30/37کمکهاي اوليه و فوريتهاي پزشکي36
31/30/30/332دوره مميزي داخلي/1 31/10/30/337روش تحقيق/3
31/30/30/37بهبود بهره وري و نتايج آن13 31/30/30/37اص�� روشها و بهبود فرايند كار13
31/30/30/337مشاوره شغلي معلو لين12 31/30/30/32پدافندغيرعامل11
/31/30/30/33تحول اداري وهمت مضاعف17 15100 _///331/30/30/337
31/30/30/337توانمندسازي معلو�ن18 31/30/30/38دور کاري16
/0/30/31//31سيستم اتوماسيون اداري/2 31/30/30/337نظا� اداري/1
0/30/38//31آشنايي باقانون مديريت خدمات كشوري23 /0/30/33//31اصول مشاوره وراهنمائي خانواده معلولين23
0/30/38//31اص�� الگوي مصرف22 0/30/38//31آشنايي بانظا� هدفمندكردن يارانه ها21
318803303236جرات آموزي27 31880330/337آشنائي با سندر� داون25
0/312//31880دوره آموزش زبان انگليسي28 0/312//31880كارگاه مهارت هاي زندگي26
318703/0/313مداخله در بحران /5 31860330/3333آموزش كامپيوتر/2
31810/503/13مددکاري اجتماعي 53 03/53//31870اخت��ت جنسي53

جمع ساعت دوره هاي آموزشي: 3838

استخدام � انت�ا� � ماموريت و حا�� �دم اشتغال)شامل: انت�ار خدمت يا آمادگي به خدمت � مرخ�ي بدون حقوق � ان��ال موقت � ت�بيق خدمت زير �ر�م � برك�اري از خدمت(
واحد سازماني

شهري روستايي

��وان حكم
نوع استخدام

�ست مورد ت�دي رديف
استان

محل خدمت
حالت مستخدم گروه0مرتبه0رتبه

سال ماه روز �بقه0�ايه
از تاريخ

شماره حكم

تاريخ حكم
نوع استخدام

�ست مورد ت�دي
لغايت تاريخ

كمتر توسعه يافته

مجتمع خدمات بهزيستي  فجر

کارشناس  امور اجتماعي

استخدا� آزمايشي
آزمايشي 318/03/0/3کامياران3

شهري

8

/ 6 33 3
32/20/10//

کردستان

35/1/

318/03/032

شاغل

مجتمع خدمات بهزيستي  فجر

کارشناس امور اجتماعي

استخدا�  رسمي
رسمي 3183033036کامياران3

شهري

8

/ 6 33 3
32/20/10//

کردستان

2/6

31830330/3

شاغل

مجتمع خدمات بهزيستي  فجر

رئيس

انتصاب
رسمي 0/8//31830کامياران1

شهري

8

/ 6 33 3
32/20/10//

کردستان

3/368

31830330/7

شاغل

مجتمع خدمات بهزيستي  فجر

کارشناس امور اجتماعي

انتصاب
رسمي 31870/70/3کامياران2

شهري

3/

/ 6 33 1
32/20/10//

کردستان

/752

31870/5032

شاغل

مجتمع خدمات بهزيستي  فجر

کارشناس  امور  اجتماعي

مرخصي  بدون  حقوق
رسمي 31860/20/3کامياران5

شهري

3/

/ 6 33 1
32/20/10//

کردستان

2/23

31860/2033

مرخصي بدون حقوق

مجتمع خدمات بهزيستي  فجر

کارشناس امور اجتماعي

اعاده  بخدمت واع��  شروع  بکارمجدد
رسمي 318603/0/3کامياران7

شهري

3/

/ 6 33 1
32/20/10//

کردستان

32235

318603/0/3

شاغل

مجتمع خدمات بهزيستي  فجر

کارشناس  امور  اجتماعي

تطبيق  وضع با قانون مديريت خدمات كشوري
رسمي 31880/30/3کامياران6

شهري

پايه

/ 6 33 7
32/20/10//

کردستان

123/
31880/103

8

شاغل

مجتمع خدمات بهزيستي  فجر

کارشناس  امور اجتماعي

احتساب  مدرک  تحصيلي
رسمي 31880/20/3کامياران8

شهري

پايه

/ 6 33 7
32/20/10//

کردستان

173/
31880/503

7

شاغل

مجتمع خدمات بهزيستي شهيد فياض بخش - سنندج

كارشناس امور اجتماعي

انتقال وانتصاب
رسمي 0/3//31880بهزيستي استان كردستان/

شهري

پايه

/ 6 33 7
32/20/10//

كردستان

32157
31880//03

3

شاغل



مجتمع خدمات بهزيستي شهيد فياض بخش - سنندج

كارشناس امور اجتماعي

ارتقاء رتبه
رسمي 31/30/30/3بهزيستي استان كردستان/3

شهري

ارشد

/ 6 33 8
32/20/10//

كردستان

3571

31/303/033

شاغل



33شماره پرونده: صفحه 3//32/20/10   6/:/3تاريخ تهيه:



بهرامينام خانوادگي : فرزانه شماره مستخدم :نام : 32831831شماره هويت ملي : 1357356512

استخدام � انت�ا� � ماموريت و حا�� �دم اشتغال)شامل: انت�ار خدمت يا آمادگي به خدمت � مرخ�ي بدون حقوق � ان��ال موقت � ت�بيق خدمت زير �ر�م � برك�اري از خدمت(
واحد سازماني

شهري روستايي

��وان حكم
نوع استخدام

�ست مورد ت�دي رديف
استان

محل خدمت
حالت مستخدم گروه0مرتبه0رتبه

سال ماه روز �بقه0�ايه
از تاريخ

شماره حكم

تاريخ حكم
نوع استخدام

�ست مورد ت�دي
لغايت تاريخ

كمتر توسعه يافته

معاونت امور توانبخشي

كارشناس معلولين ذهني

تخصيص پست سازماني
رسمي 31/303/0/3بهزيستي استان كردستان33

شهري

ارشد

/ 6 33 /
32/20/10//

كردستان

3756

31/3033036

شاغل



معاونت امور توانبخشي

كارشناس معلولين ذهني

ارتقاء طبقه شغلي
رسمي 31/20/8037بهزيستي استان كردستان33

شهري

خبره

/ 6 33 33
32/20/10//

كردستان

33/72

31/20/8033

شاغل



معاونت امور توانبخشي

كارشناس معلولين ذهني

افزايش ضريب حقوقي و افزايش يك طبقه شغلي
رسمي 31/70/30/3بهزيستي استان كردستان31

شهري

خبره

/ 6 33 33
32/20/10//

كردستان

3//6

31/70/10//

شاغل



معاونت امور توانبخشي

كارشناس معلولين ذهني

ارتقاء رتبه-ارتقاء طبقه شغلي
رسمي 31/70/8037بهزيستي استان كردستان32

شهري

عالي

/ 6 33 33
32/20/10//

كردستان

3/56

31/60/3038

شاغل



معاونت امور توانبخشي

كارشناس معلولين ذهني

ارتقاء طبقه شغلي
رسمي 31/60/30/3بهزيستي استان كردستان35

شهري

عالي

/ 6 33 31
32/20/10//

كردستان

3678

31/80/80/2

شاغل



معاونت امور توانبخشي

كارشناس معلولين ذهني

برقراري فوق العاده مناطق عملياتي ماده 333
قانون برنامه پنجساله ششم

رسمي 0/3//31/60بهزيستي استان كردستان37
شهري

عالي

/ 6 33 31
32/20/10//

كردستان

367/

31/80/80/2

شاغل



معاونت امور توانبخشي

كارشناس معلولين ذهني

ارتقاء طبقه شغلي
رسمي 31/80/8037بهزيستي استان كردستان36

شهري

عالي

/ 6 33 32
32/20/10//

كردستان

3//5

31/803/03/

شاغل



معاونت امور توانبخشي

كارشناس معلولين ذهني

افزايش امتيازات مواد 75 و 77 و 78 قانون
مديريت خدمات كشوري

رسمي 31/80330/3بهزيستي استان كردستان38
شهري

عالي

/ 6 33 32
32/20/10//

كردستان

11/5

31/80330/2

شاغل



معاونت امور توانبخشي بهزيستي استان كردستان

كارشناس مسئول توانمند سازي معلولين

انتصاب
رسمي 0/20/3//32معاونت امور توانبخشي بهزيستي استان كردستان/3

شهري

عالي

/ 6 33 32
32/20/10//

كردستان

1385

32/10/60/2

شاغل



معاونت امور توانبخشي بهزيستي استان كردستان

كارشناس مسئول توانمند سازي معلولين

ترميم حقوق كاركنان قانون مديريت خدمات
كشوري 

رسمي 32/30/60/3معاونت امور توانبخشي بهزيستي استان كردستان/3
شهري

عالي

/ 6 33 32
32/20/10//

كردستان

1386

32/10/60/2

شاغل



معاونت امور توانبخشي بهزيستي استان كردستان

كارشناس مسئول توانمند سازي معلولين

افزايش فوق العاده ويژه
رسمي 0/3//32/30معاونت امور توانبخشي بهزيستي استان كردستان33

شهري

عالي

/ 6 33 32
32/20/10//

كردستان

1388

32/10/60/2

شاغل



معاونت امور توانبخشي بهزيستي استان كردستان

كارشناس مسئول توانمند سازي معلولين

تغيير فوق العاده مناطق كمتر توسعه يافته و بدي
اب و هوا

رسمي 32/10/20/3معاونت امور توانبخشي بهزيستي استان كردستان33
شهري

عالي

/ 6 33 32
32/20/10//

كردستان

13/3

32/10/60/2

شاغل



معاونت امور توانبخشي اداره كل بهزيستي استان كردستان

كارشناس مسئول پيشگيري از معلوليتها و تلفيق
اجتماعي

تخصيص پست سازماني 3
رسمي 32/10/6038معاونت امور توانبخشي اداره كل بهزيستي استان كردستان31

عالي

/ 6 33 32
32/20/10//

كردستان

1/25
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فاروق رستمي
اداره كل بهزيستي كردستان
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